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2 441 EMPLOIS LIQUIDES A LA DGFIP
8 SUPPRESSIONS DANS LES HAUTES PYRENEES
La catégorie C paye le prix fort !!!

c9

Finances
Publiques

Le 6 décembre le Comité Technique de Réseau devrait  officialiser la liquidation de 2 441 emplois a la

DGFIP.

Le non remplacement de deux départs a la retraite sur trois est désormais décliné comme un rituel par Parini
et ses relais locaux.

Ainsi, depuis 2 002, ce sont 24 501 emplois qui auront été supprimés a la DGFIP.

Cette année, pour habiller de neuf les vieilles recettes éculées, la DGFIP remplace 'ORE ( outil de répartition
des emplois ) et le TSM ( tableau support mutation ) par I'outil MAGERFIP.

Le résultat est le méme : les agents doivent accepter la baisse de leurs salaires en 2011 et 2012 ainsi que la
dégradation de leurs conditions de travail que suppose cette nouvelle saignée dans les effectifs.

Cette année, la DGFIP décide de faire supporter :
= La totalité des suppressions d’emplois B/C FGP sur la seule catégorie C
» La moitié des suppressions d’emplois B/C FF sur la catégorie B et I'autre moitié sur la catégorie C

Déclinaison pour notre département

Filiere Gestion
Filiere Fiscale Publique Totaux
. . Plan . .
Catégorie Suppre_ss Plgn Q,ughf Suppre_SS| Qualification Suppress!ons Plan_ Q,ugln‘
Emplois Ministériel Emplois o Emplois Ministériel
Ministériel
A -1 +1 0 +2 -1 +3
sous-total +2 +2
B 3 +3 o | +5 3 | +8
sous-total 0 +5 +5
C 1| -4 -3 | -7 -4 | -1
sous-total -5 -10 -15
Totaux -5 -3 -8

Encore une fois, on voit que la catégorie C sert de variable d’ajustement pour les suppressions d’emplois.
Cela n'émeut guére notre direction qui envisage de faire supporter aux agents C des SIP de nouvelles
charges de travalil.

Sur ce point la CGT a déja clairement fait savoir a la Direction qu’elle ne laissera pas faire et qu'elle
demandait la réunion urgente d’un Comité Technique Local.

Au-dela, sur la question de I'emploi,
la CGT va travailler dans 'unité a organiser la r
cette politique de destruction des services.
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