Répartition des recours par réduction, majoration, valorisation, pénalisation, cadence moyenne/référence, mention d'encouragement ou d'alerte,
par type d'échelon et par catégorie de recours

CAPN recours de 1er CAPN recours de 2éme
Code Reconnaissan_ce de la el e niveau niveau
grade valeur pro.fes§|onnelle
attribuée
VetF T Total | VetF T Total | VetF T Total | VetF T Total
181 V1 1 1 1 1
181 ME 1 1 1 1
181 R1 1 1 1 1 1 1
Total catégorie A 2 1 3 2 1 3 1 1
230 CM 1 1 1 1 1 1
230 R1 1 1
231 CM 1 1
233 R1 1 1 1 1 1 1
Total catégorie B 4 4 2 2 2 2
701 CM 1 1 1 1
702 CM 1 1
Total catégorie C 2 2 1 1
TOTAL [ 8 [ 1 | 9 5 1 6 3 3|

Nombre de refus de participation a l'entretien professionnel : 19

Nombre de refus de signature : 1



Ventilation des réductions et des majorations, valorisations et pénalisations, cadence moyenne/référence, mentions

d'encouragement ou d'alerte par grade-échelon

Majoration d'ancienneté /

Cadence moyenne / Référence

Réduction d'ancienneté /

Grade — Echelon Pénalisation Valorisation TOTAL
M1 M2 MA cM ME R1 R2
PEN1 PEN2 VAL1 VALZ
4302 0 0 0 1 0 0 0 1
18103 0 0 0 0 0 1 0 1
18104 0 0 0 0 0 1 0 1
18105 0 0 0 0 0 2 2 4
18106 0 0 0 0 1 2 4 7
18107 0 0 0 1 1 6 4 12
18108 0 0 0 1 2 4 0 7
18109 0 0 0 0 0 0 1 1
18110 0 0 1 1 1 5 0 8
18111 0 0 0 1 3 5 0 9
18112 0 0 0 4 1 9 4 18
INSPECTEURS 0 0 1 9 9 35 15 69
23004 0 0 0 0 2 3 0 5
23005 0 0 0 0 0 2 1 3
23006 0 0 0 0 0 1 0 1
23007 0 0 0 3 1 9 0 13
23008 0 0 0 2 2 5 6 15
23009 0 0 0 4 2 10 5 21
23010 0 0 0 2 3 1 4 10
23011 0 0 0 5 3 12 5 25
23106 0 0 0 0 0 2 0 2
23107 0 0 0 1 0 0 0 1
23108 0 0 0 0 0 1 1 2
23109 0 0 0 0 1 2 0 3
23110 0 0 0 0 0 1 2 3
23111 0 0 0 2 0 1 3 6
23112 0 0 0 0 1 0 0 1
23302 0 0 0 0 1 1 0 2
23303 0 0 0 0 0 1 0 1
23304 0 0 0 0 0 2 0 2
23305 0 0 0 0 0 2 0 2
23306 0 0 0 1 0 4 0 5
23307 0 0 0 0 0 3 2 5
23308 0 0 0 0 0 5 1 6
23309 0 0 0 1 0 1 0 2
23310 0 0 0 0 1 3 0 4
23311 0 0 0 4 3 7 4 18
CONTROLEURS 0 0 0 25 20 79 34 158
29509 0 0 0 0 0 1 1 2
29510 0 0 0 0 0 1 0 1
29511 0 0 0 1 0 1 1 3
29609 0 0 0 0 0 1 0 1
29613 0 0 0 0 0 1 0 1
GEOMETRES 0 0 0 1 0 5 2 8
70103 0 0 0 0 0 1 0 1
70104 0 0 0 2 1 3 2 8
70105 0 0 0 2 3 9 4 18
70106 0 0 0 2 5 8 0 15
70107 0 0 0 4 7 20 11 42
70108 0 0 0 3 0 2 2 7
70205 0 0 0 0 0 1 1 2
70206 0 0 0 2 0 7 3 12
70207 0 0 0 1 1 4 0 6
70208 0 0 0 0 1 3 2 6
70405 0 0 0 0 0 1 1 2
70604 0 0 0 0 0 1 0 1
70607 0 0 0 1 0 0 0 1
ENTS ADMINISTRAT 0 0 0 17 18 60 26 121
72405 0 0 0 1 0 1 0 2
GENTS TECHNIQUE 0 0 0 1 0 1 0 2
[ TOTAL | 0 0 1 53 47 180 77 358




Répartition des agents évalués par domaine d'affectation par réduction, majoration, valorisation, pénalisation, cadence moyenne/référence et
mention d'encouragement ou d'alerte

Maj9rat_ion_1 el Maj9rat!on 2 el . Mention Réduction 1 mois | Réduction 2 mois
Penallsa_tlon 1 Penallsa_tlon 2 Mention d'alerte | Cadence moyenne d'encouragement |Valorisation 1 mois|Valorisation 2 mois
mois mois Total
Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre % Nbre %
Services de direction - - - - - - 10 [1562%]| 9 [1406%| 31 [4844%| 14 |2188%| 64
Trésoreries - - - - 1 0,88% 5 442% | 22 |1947%| 57 |5044%| 28 |2477%| 113
SIP-FI - - - - - - 10 [16,39%| 6 983% | 33 |5410%| 12 ]19,70%| 61
ICE-CDIF - - - - - - 3 |1111%| 3 |11.11%]| 16 [5926%| 5 [1852%| 27
Brigades - - - - - - 5 50,00% 0 0,00% 3 30,00% 2 20,00%| 10
Hypothéques - - - - - - 6 |3530%| O 0,00% 7 |4117%| 4 |2353%| 17
SIE, PRS - - - - - - 13 |24,07%| 4 741% | 28 [5185%] 9 |1667%| 54
EDR - - - - - - 1 8,33% 3 25% 5 |4167%| 3 25% 12
Total - - - - 1 028% | 53 | 1480% 47 [1313%| 180 [5028%| 77 |[2151%| 358
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