
Direction Générale des Finances Publiques
Service des Ressources Humaines
Bureau RH-1A

Situation du 09/04/2015

Résultats provisoires

Motif : 

Organisations syndicales :

CODE DIRECTIONS DGFIP
Présents Grévistes %

010 AIN 572 154 26,92%

020 AISNE 597 99 16,58%

030 ALLIER 421 127 30,17%

040 ALPES DE HTE PROVENCE 254 56 22,05%

050 HAUTES ALPES 263 49 18,63%

060 ALPES MARITIMES 1526 394 25,82%

070 ARDECHE 379 148 39,05%

080 ARDENNES 322 97 30,12%

090 ARIEGE 231 95 41,13%

100 AUBE 357 45 12,61%

110 AUDE 382 114 29,84%

120 AVEYRON 354 105 29,66%

130 BOUCHES DU RHONE 1820 498 27,36%

140 CALVADOS 752 216 28,72%

150 CANTAL 224 59 26,34%

160 CHARENTE 480 122 25,42%

170 CHARENTE-MARITIME 785 98 12,48%

180 CHER 368 136 36,96%

190 CORREZE 414 135 32,61%

210 COTE D'OR 703 87 12,38%

220 COTES D'ARMOR 700 239 34,14%

230 CREUSE 213 85 39,91%

240 DORDOGNE 506 142 28,06%

250 DOUBS 631 125 19,81%

260 DROME 579 140 24,18%

270 EURE 672 296 44,05%

280 EURE ET LOIR 459 122 26,58%

290 FINISTERE 1047 324 30,95%

2A0 CORSE DU SUD 245 96 39,18%

2B0 HAUTE CORSE 244 89 36,48%

300 GARD 701 199 28,39%

310 HAUTE GARONNE 1411 405 28,70%

320 GERS 247 77 31,17%

330 GIRONDE 1636 392 23,96%

340 HERAULT 1307 366 28,00%

350 ILLE ET VILAINE 1492 356 23,86%

360 INDRE 313 67 21,41%

370 INDRE ET LOIRE 633 190 30,02%

380 ISERE 1325 357 26,94%

390 JURA 314 48 15,29%

400 LANDES 472 185 39,19%

410 LOIR ET CHER 373 67 17,96%

420 LOIRE 779 157 20,15%

430 HAUTE LOIRE 247 114 46,15%

440 LOIRE ATLANTIQUE 1337 359 26,85%

450 LOIRET 725 133 18,34%

460 LOT 257 87 33,85%

470 LOT ET GARONNE 379 102 26,91%

480 LOZERE 167 79 47,31%

490 MAINE ET LOIRE 767 201 26,21%

500 MANCHE 542 106 19,56%

510 MARNE 677 204 30,13%

520 HAUTE MARNE 254 58 22,83%

530 MAYENNE 368 74 20,11%

540 MEURTHE ET MOSELLE 655 170 25,95%

Contre la politique d'austérité menée par le gouvernement. Contre les 
choix budgétaires qui fragilisent la fonction publique et les services 
publics. Pour la création d'emplois indispensables à l'accomplissement 
des missions. Pour une augmentation des salaires qui passe entre 
autres, dans l'immédiat, par le dégel du point d'indice

Union Générale des Fédérations de Fonctionnaires CGT (UGFF-CGT), 
Solidaires Fonction publique, Fédération Générale des Fonctionnaires-
Force Ouvrière et FSU



CODE DIRECTIONS DGFIP
Présents Grévistes %

550 MEUSE 251 38 15,14%

560 MORBIHAN 796 213 26,76%

570 MOSELLE 1078 211 19,57%

580 NIEVRE 373 85 22,79%

590 NORD 2507 527 21,02%

600 OISE 792 162 20,45%

610 ORNE 355 78 21,97%

620 PAS DE CALAIS 1293 271 20,96%

630 PUY DE DOME 799 313 39,17%

640 PYRENEES ATL 749 337 44,99%

650 HTES PYRENEES 310 155 50,00%

660 PYRENEES OR 566 273 48,23%

670 BAS RHIN 1180 272 23,05%

680 HAUT RHIN 756 91 12,04%

690 RHONE 1800 425 23,61%

700 HAUTE SAONE 296 64 21,62%

710 SAONE ET LOIRE 661 161 24,36%

720 SARTHE 562 123 21,89%

730 SAVOIE 656 194 29,57%

740 HAUTE SAVOIE 864 136 15,74%

750 3840 958 24,95%

760 SEINE MARITIME 1314 347 26,41%

770 SEINE ET MARNE 1347 240 17,82%

780 YVELINES 1477 347 23,49%

790 DEUX SEVRES 452 114 25,22%

800 SOMME 744 181 24,33%

810 TARN 427 133 31,15%

820 TARN ET GARONN 251 50 19,92%

830 VAR 1170 312 26,67%

840 VAUCLUSE 608 155 25,49%

850 VENDEE 643 161 25,04%

860 VIENNE 536 124 23,13%

870 HAUTE VIENNE 444 97 21,85%

880 VOSGES 433 97 22,40%

890 YONNE 429 116 27,04%

900 TERRITOIRE DE BELFORT 177 35 19,77%

910 ESSONNE 1335 213 15,96%

920 HAUTS DE SEINE 1770 304 17,18%

930 SEINE SAINT DENIS 1510 297 19,67%

940 VAL DE MARNE 1359 366 26,93%

950 VAL D'OISE 1035 176 17,00%

971 GUADELOUPE NC NC
972 MARTINIQUE NC NC
973 GUYANE 148 17 11,49%

974 REUNION 676 204 30,18%

A15 SDNC 191 9 4,71%

A20 DVNI 434 11 2,53%

A30 DNID 244 13 5,33%

A35 DNVSF 315 26 8,25%

A40 DNEF 341 54 15,84%

A45 DGE 234 28 11,97%

A50 IMPOTS SERVICE 123 57 46,34%

A55 ENFIP 637 47 7,38%

1480 43 2,91%

B11 DCF IDF 698 39 5,59%

B31 DRESG 506 55 10,87%

B38 SERVICES CENTRAUX 3018 113 3,74%

D13 DISI SUD EST 283 86 30,39%

D33 DISI SUD OUEST 404 124 30,69%

D44 DISI OUEST 411 97 23,60%

D59 DISI NORD 259 73 28,19%

D63 DISI PAYS DU CENTRE 283 81 28,62%

D67 DISI EST 243 44 18,11%

D69 DISI RHONE ALPES BOURGOGNE 293 60 20,48%

D77 DISI PARIS CHAMPAGNE 571 126 22,07%

D78 DISI PARIS NORMANDIE 371 62 16,71%

SRE SERVICE DES RETRAITES DE L'ETAT NC NC
R13 DCF SUD-EST 193 16 8,29%

R31 DCF SUD-PYRENEES 165 5 3,03%

R33 DCF SUD-OUEST 181 6 3,31%

R35 DCF OUEST 275 19 6,91%

R45 DCF CENTRE 127 8 6,30%

R54 DCF EST 276 19 6,88%

R59 DCF NORD 258 47 18,22%

R69 DCF RHONE ALP.BOUR 299 17 5,69%

DRFiP PARIS

Sta Stagiaires des Ecoles



CODE DIRECTIONS DGFIP
Présents Grévistes %

DCST DCST 50 3 6,00%

DSFIPEDSFIPE (ex TGE) 330 28 8,48%

DHP DAP-HP 172 36 20,93%

976 MAYOTTE 116 31 26,72%

988 NOUVELLE CALEDONIE 94 26 27,66%

987 POLYNESIE FRANCAISE NC NC
975 Saint Pierre et Miquelon 13 0 0,00%

TOTAL 86535 19727 22,80%
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