
 

 Garantir l’égalité salariale par de réelles sanctions pour les entreprises 

et administrations qui discriminent 

 La revalorisation des métiers à prédominance 

féminine 

 Lutter contre les temps partiels imposés 

 La protection des femmes enceintes et le soutien 

de la parentalité 

 Un service public de prise en charge de l’enfance 

et de la perte d’autonomie 

 La mixité des filières de formation et des métiers 

 Un accès libre et remboursé à la contraception et à l’IVG 

RASSEMBLEMENT 8 MARS 2019 à partir de 15h40 – Place de Verdun 

LES VIOLENCES SEXISTES ET SEXUELLES PERDURENT AUSSI BIEN DANS LE 

PRIVE QUE DANS LE PUBLIC !!! 

LA VIOLENCE DES INEGALITES SALARIALES CONDUIT A LA PRECARITE !!! 

LA CGT DECIDE DE LUTTER PLUS QUE JAMAIS POUR LE PROGRES 

SOCIAL ET CONTRE LE SEXISME, LE HARCELEMENT, LE RACISME, ET LES 

DISCRIMINATIONS AU TRAVAIL, DANS LA VIE, DANS L’ESPACE PUBLIC. 

MANIFESTATION à 17h30 

Jusqu’à la préfecture en passant par la rue Foch 

Avec le Collectif 65 Droits des Femmes 

 


